Rétalap Község Önkormányzata





Házi Segítségnyújtás 





Szervezeti és Működési Szabályzata  





A Magyar Köztársaság Országgyűlése a többpártrendszerű jogállam kiépülésével egyidejűleg az önkormányzati rendszer bevezetése mellett döntött, biztosítva a helyi önkormányzatok három kiemelkedően fontos jogát: az autonómiához való jogot, a demokratikus helyi hatalomgyakorlás, valamint az önkormányzati jogok bírósági védelmének a jogát.





Az egyre erősödő önkormányzatok révén olyan önszerveződő helyi hatalomgyakorlás valósul meg, amelyben a lakosság közvetlenül, illetve választott helyi képviselői útján – a törvények keretei között – önállóan intézheti a helyi ügyek széles körét.





A helyi önállóságot anyagilag-szervezetileg-jogilag biztosító önkormányzatokat segítő környezetben a helyi önkormányzatok fokozatosan képessé válhatnak arra, hogy a településen önfejlődési folyamatot indítsanak el, s a köz megelégedésére hatékonyan igazodjanak a helyi sajátosságok és igények sokszínűségéhez, önkormányzati minőségükben és önállóságukban kapcsolódjanak az országos közfeladatok helyi érdekű megvalósításához.





A helyi önkormányzatok széles feladat- és hatáskörükben eljárva kifejezik a helyi közakaratot, megjelenítik a helyi érdekeket.





Mindezeket alapul véve és szem előtt tartva Rétalap Község önkormányzata önállóan, szabadon, demokratikus módon, széles körű nyilvánosságot teremtve intézi a település közügyeit, gondoskodik a közszolgáltatásokról, a helyi hatalom önkormányzati típusú gyakorlásáról.





Rétalap Község Önkormányzat Képviselő-testülete (továbbiakban képviselő-testület) a helyi önkormányzatokról szóló és módosított 1990. évi LXV. törvény (továbbiakban: Ötv.) 18. § (1) bekezdésében foglalt felhatalmazás és a személyes gondoskodást nyújtó szociális intézmények szakmai feladatairól és működési feltételeiről szóló 1/2000.(I.07.) SZCSM rendelet 5./A.(2) bek d.) pontja alapján a – Házi segítségnyújtás – szakfeladat szervezeti és működési rendjére (továbbiakban: SZMSZ) – a következő rendeletet alkotja.
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ÁLTALÁNOS RENDELKEZÉSEK





Szervezetei felépítés, szervezeti ábra











 1. §





(1)A házi segítségnyújtást az Önkormányzat szakfeladatként látja el. A szakfeladaton  


    1 fő főállású házi gondozót foglalkoztat.


(2)Az önkormányzat székhelye: Rétalap


Pontos címe: 9074 Rétalap, Széchenyi u. 68.


(3)A munkáltatói jogok gyakorlásával felruházott személy: Rétalap Község   


     Önkormányzatának Polgármestere


(4)Illetékességi területe: Rétalap község közigazgatási területe.








Polgármester


                                                                   I


                                                                   I


                                                Kinevezett házi gondozó


                                                                   I


                                                                   I


Gondozottak














2. §


Belső szervezeti tagozódás,szervezeti egységek megnevezése, feladatkörök,irányítási és működési rend,munkáltatói joggyakorlás rendje





(1) A házi segítségnyújtás olyan gondozási forma, amely az igénybe vevő önálló életvitelének fenntartását - szükségleteinek megfelelően - lakásán, lakókörnyezetében biztosítja.
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(2) A szakfeladaton foglalkoztatott házi gondozót  közalkalmazotti jogviszony 


     keretében foglalkoztatjuk


(3) A házi gondozó feladata a házi gondozás feladatellátás napi szinten történő 


     nyomon követése, a feladatok meghatározása, gondozói feladatok elvégzése


(4) A házi gondozó feladatai ellátása során segítséget nyújt ahhoz, hogy az ellátást  


      igénybe vevő fizikai, mentális, szociális szükséglete


(5) saját környezetében,


(6) életkorának, élethelyzetének és egészségi állapotának megfelelően,


(7) meglévő képességeinek fenntartásával, felhasználásával, fejlesztésével


       biztosított legyen.


(8) A házi segítségnyújtás keretébe tartozó gondozási tevékenység különösen


a.) az ellátást igénybe vevővel segítő kapcsolat kialakítása és fenntartása,


b) az orvos előírása szerinti alapvető gondozási, ápolási feladatok ellátása,


c) közreműködés a személyi és lakókörnyezeti higiéné megtartásában,


d) közreműködés az ellátást igénybe vevő háztartásának vitelében,


e) segítségnyújtás az ellátást igénybe vevőnek a környezetével való 


    kapcsolattartásában,


     f) segítségnyújtás az ellátást igénybe vevőt érintő veszélyhelyzet kialakulásának    


         megelőzésében, a kialakult veszélyhelyzet elhárításában,


     g) részvétel az egyéni és csoportos szabadidős, foglalkoztató és rehabilitációs 


         programok szervezésében,


    h)  az ellátást igénybe vevő segítése a számukra szükséges szociális ellátásokhoz  


          való hozzájutásban,


     i) az előgondozást végző személlyel való együttműködés,


     j) szükség esetén a bentlakásos szociális intézménybe történő beköltözés segítése.


(9) A házi gondozó a házi segítségnyújtás során együttműködik az egészségügyi és 


      szociális alap- és szakellátást nyújtó intézményekkel.


(10)A házi gondozó munkakörébe tartozó feladatok különösen


    a) a lakosság körében felmerülő alapszolgáltatási igények folyamatos figyelemmel kísérése,


  b) az intézmény által biztosított szolgáltatások, gondozási feladatok ellátásának koordinációja, a szakmai munka összehangolása, szervezési, vezetési feladatok ellátása,


    c) a szociális munka gyakorlati hatékonyságának és hatásosságának elősegítése,


  d) a szolgáltatásokra és a gondozási munkára vonatkozó jogszabályok, szakmai szabályok érvényre juttatása,


    e) kapcsolattartás más szociális, illetve egészségügyi intézményekkel,  


    f) az adott szociális intézmény és szociálpolitikai eszközrendszer fejlesztésének 


        elősegítése,


     g) más típusú ellátás szükségessége esetén, annak kezdeményezése.
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(11) A házi segítségnyújtásban részesülő személyre vonatkozóan egyéni gondozási 


        tervet kell készíteni. Amennyiben a háziorvos véleménye alapján ápolási 


        feladatok ellátása is szükséges, a gondozási terv ápolási tervvel egészül ki.


(12) A házi segítségnyújtás módját, formáját és gyakoriságát a házi gondozó a 


       gondozási tervben foglaltak figyelembevételével határozza meg. Rendszeres házi 


       segítségnyújtás csak fertőzésmentes lakókörnyezetben rendelhető el. Ha fertőző    


       beteg gondozása szükséges, ki kell jelölni egy gondozót, aki a fertőző állapot 


       időtartama alatt kizárólag a fertőző beteget gondozza, ilyen esetben a fertőzés 


       elkerülése érdekében szükséges tárgyi feltételeket és felkészítést biztosítani kell.





A szakmai együttműködés és helyettesítés rendje





      3.§. 





      (1) A házi gondozó napi munkája során együttműködésre kötelezett, szakmai 


            megbeszélést, egyeztetést kell folytatnia a szolgáltatás vezetőjével. 


(2) A helyettesítés rendjét a polgármester határozza meg.





    4.§.





(1)  A házi gondozás ellátása  során a 9/1999.(XI.24.)SZCSM rendelet és a 1/2000.


      (I.07.) SZCSM rendelet mellékleteiben foglalt iratmintákat kell alkalmazni.











Rétalap, 2011. 12. 12.





                                                                                                            Kövi Pál


                                                                                          polgármester





ZÁRADÉK:





A Házi Segítségnyújtás szolgáltatás Szervezeti és Működési Szabályzatát Rétalap Község Önkormányzat Képviselő-testülete 141/2012. (XII.12.) KT számú határozatával jóváhagyta.








Rétalap, 2012. 12. 12.





                                                                                      Dr. Ladányi Zsigmond


                                                                                                       körjegyző














